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Uyelerden higbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadig1 takdirde, Yonetim Kurulu,
kurul iivelerinden birinin belirli bir konuda yaptig1 karar seklinde yazilig énerisine, iiye
tam sayismin ¢ogunlugunun yazili onay: almmak suretivle de karar verebilir. Ay dnerinin
tiim yénetim kurulu tiyelerine yapilnus olmasi bu yolla alinacak kararn gecerlilik sartidir.
Yonetim Kurulunun toplanti sekli, ¢agr usulii, toplanti ve karar nisaplari, oy kullammi,
gorev ve vetkilen konusunda esas sézlesmede hiikiim bulunmayan konularda Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uyulur. Kurumsal Yonetim ilkelerinin
uygulanmasi bakimindan onemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirlii iliskili
taraf islemlerinde ve tiglncil Kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin
iglemlerinde Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal vonetime iligkin dizenlemelerine
uyulur. Tirk Ticaret Kanunu'nun 394.iincii maddesi uyarinca, tutarlann Genel Kurul'da
belirlenmesi kaydivla, yonetim kurulu dyelerinin huzur hakki, teret. ikramive ve prim
haklan vardir. Bagimsiz yénetim kurulu iiyelerinin iicretlerine iliskin Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat huktmleri saklidir,

9. Genel Kurul

Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplanirlar. Olagan Genel Kurul, sirketin hesap
devresi sonundan itibaren 3 (0i¢) ay i¢inde ve senede en az bir defa; Olaganusti Genel
Kurullar ise, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Genel Kurul toplantilanina daveti, siiresi dolmus olsa bile Yonetim Kurulu yapar. Sirket
sermayesinin en az yirmide birini olusturan pay sahipleri Yonetim Kurulundan Genel
Kurulu toplantiya g¢agumasm veya Genel Kurulda zaten toplanacak ise, karara
baglanmasmi istedikleri konulan gindeme koymasimu istevebilirler. Yonetim Kurulu bu
istege uymaya mecburdur. Aksi takdirde 411 ve 412. ve TTK'nun ilgili hikiimleri
uygulamr,

A. Davet Sekli: Genel Kurul toplantilanna cagn, toplant1 giinii, saati ve yer belirtilerek,
ilan ve toplanti gimleri haric olmak iizere, toplanti tarihinden en az 3 (iig) hatta énce,
sirketin internet sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayunlanan ilanla vapilir.
Pay defterinde vazili pay sahiplerine toplant1 ¢agnsi iadeli taahhiitlii mektup ile yapilr.
Olagan ve olaZanisti genel kurul toplantilarmna iligkin bildirimler. TTK ve sermaye
pivasast mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde yapilir. Genel kurul toplantilanna ¢agn
konusunda SPK'nun 29/1 hukmu saklidir.

B. Toplant1 Yeri: Genel Kurul, sirketin merkez adresinde toplanir.

C. Toplant1 ve Karar Nisabi: Genel Kurullarda toplanti ve karar nisaplar1 konusunda, TTK
huktimlerine, sermaye pivasast mevzuatt hukiimleri ile Sermaye Piyasast Kurulu'mun
kurumsal yénetim ilkelerine iligkin diizenlemelerine uyulur.

D. Toplantulara Katilacak Ticaret Bakanhifi Temsileileri: Sirketin  Genel Kurul
toplantilarina Ticaret Bakanligi Temsilcilerinin katilmasma iligkin olarak "Anonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarmm Usul ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” hitkiimleri uygulanacaktir.

E. Oylarin Kullanilma Sekli: Genel Kurul toplantilarinda oy hakkma iliskin olarak Tirk
Ticaret Kanunu'nun ilgili hitkiimleri uygulanir.

F. Toplantiya Katilim: Pay sahibi Genel Kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay
sahibi olan veya olmayan bir temsilei de yollayabilir. Gerek gérilmesi halinde Genel Kurul
toplantisi tutanak yazmam ve oy toplama memuru, pay sahipleri veya pay sahibi olmayanlar
arasindan Genel Kurul tarafindan segilir.

Genel Kurul sonunda alinan kararlan ve muhalif kalanlann sebeplerini gésteren bir tutanak
tutulur. Tutanaga iligkin diger konularda Tirk Ticaret Kanunu hitkiimleri wygulanr,

Pay sahiplerinin Genel Kurul'da oydan yoksunluk durumlarmna iliskin Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili hiktimleri vygulamr.

TTK'nin;415/4 maddesi ile SPK'nun 30/1 maddesi uyarinca; genel kurula katilma ve oy
kullanma hakki, pay sahibinin paylann sahibi oldugunu kamtlayan belgeleri veya pay
senetlerini bir kredi kurulusuna veya bagkaca bir yere depo edilmesi sartina baglanamaz.

YENI METIN

7. Yonetim Kurulu ve Siiresi

Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hitkiimleri
cergevesinde secilecek en az 5 (bes) tiyeden olusan bir Yénetim Kurulu taratindan
viratildr, Yonetim Kurulunda gérev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye
Piyasast Kurulu'nun kurumsal yénetime iligkin dizenlemelerine gore tespit edilir,

Yonetim Kurulu tiveleri en ¢ok 3(ii¢) v1l i¢in segilebilirler. Gérev siiresi sona eren Yénetim
Kurulu iiyeleri yeniden segilebilirler. Yonetim kurulu tyeleri, esas sdzlesmeyle atanmig
olsalar dahi, giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya madde bulunmasa bile hakli bir
sebebin varlig: halinde, genel kurul karanyla her zaman gdrevden alnabilirler. Yonetim
Kurulunda bir iyeligin, 6lim, istifa veya iiyeligin dismesi gibi nedenlerle bogalmasi
halinde, Yonetim Kurulu bosalan eski tiyenin dzelliklerine sahip olmas sartiyla bir kimseyi
gegici olarak Yonetim Kuruluna iiye secer ve ilk toplanacak Genel Kurulun onayina sunar.
Bu suretle segilen iiye onaya sunuldugu Genel Kurul toplantisina kadar gérev yapar ve
onaylanmast halinde selefinin siiresini tamamlanus olur. Yonetim Kurulu iiyelerinden
birinin iflasina karar verilir veya ehliyveti kisitlanir ya da bir iiye iiyelik i¢in gerekli kanuni
sartlant vahut ana séizlegmede dngorilen nitelikleri kaybederse, bu Kiginin tiyeligi. herhangi
bir igleme gerek olmaksizin kendiliginden sona erer.

Tuzel kisiler Yonetim Kurulu iiyesi olabilir. Bir tizel kisi vdnetim kuruluna tye segildigi
takdirde, tiizel kigiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi taratindan belirlenen, sadece bir
gergek kisi tescil ve ilan olunur, Yoénetim Kurulu iyeleri arasindan bir bagkan ve bir bagkan
vekili seger.

Yonetim Kurulu, Sirket islen ve islemleri gerektirdikge toplanir. Toplanti yen Sirket
merkezidir.  Yonetim Kurulu toplantilan  Yénetim Kurulu dyelerinin  ¢ogunlugunun
belirleyecegi Tirkive Cumhuriyeti sinirlan iginde bir yerde de yapilabilir. Yénetim Kurulu,
baskanm daveti ile toplanir. Her tiye Yonetim Kurulunun toplantiva davet edilmesini yazili
olarak baskandan isteyebilir.

Yonetim kurulu tivelerinden her biri. sirketin ttim iy ve islemleri hakkinda bilgi isteme. soru
sorma ve inceleme yapma hakkina sahip olup, yonetim kurulu iyesinin bilgi alma ve
inceleme haklann kisitlanamaz ve kaldinlamaz. Yoénetim Kurulu iye tam sayismin
¢ogunlugu ile toplanwr, kararlar toplantiya katilan dyelerin ¢ogunlugunun olumlu oyu ile
almir. Bu kural Yénetim Kurulunun elektronik ortamda yapilmasi hilinde de uygulanir.
Sirketin Yonetim Kurulu toplantisma katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk
Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
“Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan Disinda Elektronik Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig" hilkiimleri uyannca hak sahiplerinin bu toplantilara

elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan tamyacak Elektronik Toplanti
Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satn alabilir.
Yapilacak toplantilara sirket sézlesmesinin bu hilkmii uyarinca kurulmus olan sistem
iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarim Teblig hukiimlerinde belirtilen gergevede kullanabilmesi saglanr,
Yonetim Kurulu, iglerin gidisini izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak,
kararlarim vygulatmak veya ig denetim amaciyla, iglerinde  Yonetim Kurulu Qyelerinin de
bulunabilecedi komiteler ve komisyonlar Kurabilir. Yonetim kurulunun gorev ve
sorumluluklarinm saglikli bir bigimde yerine getirilmesi  i¢in 1I-17.1 sayili “Kurumsal
Yonetim Tebligi geredince Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yénetim Komitesi,
Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Ucret Komitesi
olugturulur. Ancak ydnetim kurulu vapilanmas: geregi ayn bir Aday Gdsterme Komitesi ve
Ucret Komitesi olusturulamamasi durumunda, Kurumsal Yénetim Komitesi bu komitelerin
gorevlerini  yerine getirir. Denetimden Sorumlu Komite dyelerinin tamami, diger
komitelerin ise baskanlan, bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri arasindan segilir. Yonetim
kurulu bunyesinde komitelerin olugturulmasi, komitelerin gorev alanlari, galisma esaslart
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu, Semmaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hitkimlerine gore gergeklestirilir.
Yonetim Kurulu toplantisina uzaktan erigim saglayan her tiirlii teknolojik yéntemle de
igtirak edilebilir.

Toplantiya katilamayan, ancak goriiglerini yazili olarak bildiren Oyenin gdriygleri diger
iiyelerin bilgisine sunulur.

Yonetim Kurulu goriigme ve kararlarmun karar defterine baglanacak toplantt tutanagma
gecirilmesi, ve toplantiya katilanlar taratindan imzalanmasi, zorunludur. Olumsuz oy
kullanan iiyelerin, gerekgelerini de belirterek tutanagi imzalamalan gerekir.

Uyelerden higbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadigi takdirde, Yénetim Kurulu,
kurul fiyelerinden birinin belirli bir konuda vaptigi karar yeklinde vazilnus dnerisine, iye
tam sayismin ¢ogunlugunun yazili onay1 almmak suretiyle de karar verebilir. Ayni énerinin
tiim yonetim kurulu iiyelerine yapilmig olmasi bu yolla alinacak kararimn gegerlilik sartidir.
Yonetim Kurulunun toplanti gekli. ¢adri vsuld, toplanti ve karar nisaplan. oy kullanm.
gorev ve vetkilerl konusunda esas sozlesmede hikiim bulunmayan konularda Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hitkimlerine uyulur,

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde
ve sirketin her tirlih iligkili taraf islemlerinde ve Gginct Kigiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yénetime
iligkin duzenlemelerine uyulur. Tork Ticaret Kanunu'nun 394, dnct maddesi uyarnnca,
tutarlarm Genel Kurul'da belirlenmesi kaydiyla, yonetim kurulu dyelerinin huzur hakki,
iicret, ikramive ve prim haklar1 vardir. Bagimsiz yénetim kurulu iiyelerinin ticretlerine
iligkin Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikkimleri saklidir.

9. Genel Kurul

Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplamrlar. Olagan Genel Kurul, sirketin hesap
devresi sonundan itibaren 3 (0¢) ay iginde ve senede en az bir defa; Olaganiisti Genel
Kurullar ise, Sirket iglerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplamr.

Genel Kurul toplantilarma daveti, siiresi dolmus olsa bile Yonetim Kurulu vapar. Sirket
sermayesinin en az yirmide birini olusturan pay sahipleri Yénetim Kuruvlundan Genel
Kurulu toplantiya cagumasim veya Genel Kurulda zaten toplanacak ise, karara
baglanmasim istedikleri konulan gimdeme koymasiuu istevebilirler. Yénetim Kurulu bu
istege uymaya mecburdur. Aksi takdirde 411 ve 412. ve TTK'nun ilgili hikiimleri
uy gulanir.

A. Davet Sekli: Genel Kurul toplantilarina cagn, toplanti giinii, saati ve yeri belirtilerek,
ilan ve toplanti gimleri hari¢ olmak Uzere, toplanti tarihinden en az 3 (ii¢) hafta dnce,
sirketin intemet sitesinde ve Tiwkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla yapilir.
Pay defterinde vazili pay sahiplerine toplant1 ¢agrist iadeli taahhiitlii mektup ile yapilr.
Olagan ve olaganustd genel kurul toplantilarma iligkin bildirimler, TTK ve sermaye
pivasast mevzuati hiikiimleri cercevesinde yapilir. Genel kurul toplantilarina cagn
konusunda SPK'nun 29/1 hukmii saklidir.

Bu toplantilara davette Tiirk Ticaret Kanunu'nun ve Semmaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri
uygulanir. Tark Ticaret Kanunu'nun 416. maddesi hikiimleri mahfuzdur,

B. Toplant1 Yeri: Genel Kurul, sirketin merkez adresinde toplanir.

C. Toplant ve Karar Nisabi: Genel Kurullarda toplanti ve karar nisaplan konusunda, TTK
hitkiimlerine, sermaye piyasast mevzuati hikumleri ile Sermaye Piyasasi Kurulunun
kurumsal yénetim ilkelerine iliskin dizenlemelerine uyulur.

D. Toplantlara Katilacak Ticaret Bakanlign Temsileileri: Sirketin Genel Kurul
toplantilarina Ticaret Bakanlizi Temsilcilerinin katilmasma iliskin olarak “Aneonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilariun Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik" hitkiunleri uygulanacaktir.

E. Oylarin Kullanilma Sekli: Genel Kurul toplantilarinda oy hakkina iliskin olarak Tirk
Ticaret Kanunu'nun ilgili hitkiimleri uygulamr.

F. Toplantiya Katilim: Pay sahibi Genel Kurul toplantilarina kendisi katilabilecegdi gibi pay
sahibi olan veya olmayan bir temsilei de yollayabilir. Gerek gdrillmesi halinde Genel Kurul
toplantisi tutanak yazmami ve oy toplama memuru, pay sahipleri veya pay sahibi olmayanlar
arasmdan Genel Kurul tarafindan segilir.

Genel Kurul sonunda alinan kararlar: ve muhalif kalanlarin sebeplerini gésteren bir tutanak
tutulur. Tutanaga iligkin diger konularda Tiirk Ticaret Kanunu hitkiimleri uygulanir.

Pay sahiplerinin Genel Kurul'da ovdan yoksunluk durvmlanna iliskin Turk Ticaret
Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi mevzuatmn ilgili hitkimleri vygulanir.

TTK'nin; 415/4 maddesi ile SPK'nun 30/1 maddesi uyannca; genel kurula katilma ve oy
kullanma hakki, pay sahibinin paylann sahibi oldugunu kamtlayan belgeleri veya pay
senetlerini bir kredi kuruluguna veya baskaca bir yere depo edilmesi sartina baglanamaz.
Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilm Sirketin Genel Kurul toplantisina
elektronik ortamda katilmak isteyen hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu'nun
1527, maddesi uwyarmea elektronik ortamda da katilabilir. Sirket. Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyannca hak
sahiplerinin  Genel Kurul toplantilarma elektronik  ortamda katlmalarina, gorig
agiklamalarma, dneride bulunmalanna ve oy kullanmalarma imkan taniyacak elektronik
Genel Kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet
satm alabilir. Yapilacak tim Genel Kurul toplantilarmda esas sdzlesmenin bu hilkmi
uyarmnca, kurulmus olan sistem izerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin anilan
yonetmelik hitkiimlerinde belirtilen haklarnn kullanabilmesi saglanir.
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